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до Примірного Положення 
про систему енергетичного менеджменту в органі місцевого самоврядування 


ЗАТВЕРДЖЕНО
розпорядженням
сільського/селищного/міського голови
від __ ______ ____
№ ___
 
ДЕКЛАРАЦІЯ ЕНЕРГЕТИЧНОЇ ПОЛІТИКИ
органу місцевого самоврядування
на період до ____ року

Орган місцевого самоврядування, дотримуючись виконання міжнародних зобов’язань України щодо підвищення енергетичної ефективності, виконуючи вимоги Закону України «Про енергетичну ефективність», Закону України «Про енергетичну ефективність будівель» та Національного плану дій з енергоефективності на період до 2030 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2021 р. № 1803-р,
дбаючи про скорочення використання енергії, витрат на комунальні послуги та зменшення викидів СО2,

ПРОГОЛОШУЄ
Декларацію енергетичної політики органу місцевого самоврядування (далі - Декларація) як довгостроковий програмний документ, який визначає цілі _______________ територіальної громади і спосіб їх досягнення.
Зобов’язуємось, виконуючи положення цієї Декларації, здійснювати в повному обсязі та у визначені терміни план діяльності системи енергетичного менеджменту в органі місцевого самоврядування, який є обов’язковим для всіх структурних підрозділів, підприємств, установ, організацій, що перебувають у комунальній власності _______________ територіальної громади.

Цілі
Базовий рівень енергетичної ефективності становить ___________________.
Скорочення до ____ року порівняно з показниками ____ року:
· витрат енергії на опалення, охолодження будівель _______________ територіальної громади на ___% (на ___МВтгод/рік);
· викидів СО₂ в розрахунку на м³ опалюваного/охолоджуваного об’єму будівель на ___%.

Спосіб досягнення встановлених цілей та ключові заходи
Зобов’язуємось консолідувати наші зусилля для досягнення поставлених цілей. 
З метою забезпечення діджиталізації, довгострокового розвитку та вдосконалення системи енергетичного менеджменту зобов’язуємось:
· забезпечувати функціонування, розвиток та вдосконалення системи енергетичного менеджменту відповідно до вимог Положення про систему енергетичного менеджменту в органі місцевого самоврядування;
· керуватися у своїй діяльності нормами ДСТУ ISO 5001:2020 (ISO 5001:2018, IDT) «Системи енергетичного менеджменту. Вимоги та настанова щодо використання»;
· забезпечити необхідні для досягнення поставлених цілей системи енергетичного менеджменту організаційні, матеріально-технічні та фінансові ресурси;
· готувати у структурних підрозділах пропозиції стосовно вдосконалення та забезпечення довгострокового розвитку системи енергетичного менеджменту;
· забезпечувати внесення інформації про експлуатаційні та енергетичні характеристики будівель _______________ територіальної громади до Національної бази експлуатаційних та енергетичних характеристик будівель відповідно до вимог законодавства;
· забезпечувати необхідний документообіг та зберігання документів та інформації в процесі функціонування та планування діяльності системи енергетичного менеджменту в органі місцевого самоврядування;
· враховувати критерії енергоефективності під час проведення публічних закупівель товарів (обладнання), послуг, пов’язаних зі споживанням енергії, проєктування та виконання ремонтних, регламентних, а також інших видів робіт;
· проводити моніторинг, вимірювання та аналіз обсягів споживання енергії, вживати заходів для її економного та раціонального використання з метою щорічної оптимізації енерговитрат, зменшення витрат на оплату комунальних послуг, викидів СО2;
· підвищувати рівень інформованості працівників та населення із питань енергозбереження, енергоефективності, раціонального використання енергоресурсів, завдань, планів дій та цілей, що стосуються енергетичної ефективності _______________ територіальної громади;
· забезпечувати підвищення професійної компетентності працівників органу місцевого самоврядування щодо енергетичного менеджменту, підвищення енергоефективності та розвитку відновлюваних джерел енергії.
Закликаємо усі зацікавлені у запровадженні енергоефективних заходів та заходів з розвитку відновлюваних джерел енергії сторони до співпраці та обміну досвідом щодо найкращих реалізованих практик.
Ця Декларація затверджується на термін до ____ року та підлягає достроковому перегляду з метою дотримання її відповідності чинному законодавству.
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